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Tarquinia, 22 dicembre 2025


RELAZIONE ILLUSTRATIVA SU DESTINAZIONE CONTRIBUTI 5 X MILLE 
 ANNO FINANZIARIO 2024


La presente relazione illustrativa evidenzia, ai sensi del D.P.C.M. 23 LUGLIO 2020 (art. 16), le modalità di rendicontazione e destinazione del Contributo relativo al 5 PER MILLE, concesso alla ASSOCIAZIONE UMANITARIA SEMI DI PACE - ODV in data 20/08/2025 per un importo pari a € 8.623,94, accreditato sul c/c Intesa Sanpaolo S.p.A. Fil. Di Milano – Piazza Paolo Ferrari, 10 IBAN IT14 C030 6909 6061 0000 0000 330. 

Riteniamo infatti che la relazione illustrativa sulla destinazione di tale contributo rappresenti uno strumento chiaro e trasparente sulle modalità di destinazione della somma attribuita alla Fondazione.

Presentazione dell’associazione

Semi di Pace ODV nata nel maggio del 1980 dall’esperienza di un gruppo di giovani, non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale nel settore dell’assistenza sociale rivolta al servizio dei più bisognosi.
Semi di Pace la sede centrale alla Cittadella di Tarquinia, in provincia di Viterbo, ma è presente con i suoi servizi di assistenza alle fasce sociali più deboli e di sostegno ai minori e alle loro famiglie in diverse realtà locali italiane, attraverso le Reti Territoriali di volontari e operatori.
All’estero ha esteso il suo intervento nei Paesi dove povertà, mancanza d’istruzione, guerre e calamità naturali sono cause di grandi sofferenze. Per questo suo impegno, nel 2009, nasce Semi di Pace International onlus che è presente in Romania, Repubblica Dominicana, Cuba, Messico, Perù, Camerun, Repubblica Democratica del Congo e India, attraverso tre ambiti di’ intervento: sostegno a distanza dei bambini; costruire lo sviluppo; interventi sanitari.
Per il perseguimento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale l’Associazione svolge le seguenti attività di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati.
· Interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, comma 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (lett.a);
· Prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni (lett.c);
· Cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni (lett.n);
· Beneficienza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazioni di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articolo (lett.u);
· Promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata (lett.v);
L’Associazione nasce con l’obiettivo di promuovere e diffondere tra i popoli, ad ogni livello ed in ogni campo della vita sociale, i valori della pace, dell’unità, del dialogo e della conoscenza reciproca, favorendo la nascita di una “cultura planetaria” che goda dell’apporto delle singole culture, nel rispetto della vita, della fratellanza e dell’accoglienza. L’Associazione, inoltre, realizza interventi progettuali mirati rivolti a persone in condizioni di vulnerabilità e fragilità, offrendo sostegno ai bisogni primari e supporto in percorsi di crescita personale, in un’ottica di sviluppo integrale dell’essere umano.

L'Associazione in particolare persegue, a sensi di statuto, tali attività di interesse generale mediante: 
1. Servizio di raccolta e distribuzione viveri, vestiario e beni di prima necessità attraverso il quale sostenere le persone in condizione di disagio economico residenti nel territorio; 
2. Supporto, ascolto psicologico e assistenza rivolto a donne vittime di violenza fisica, emotiva, psicologica, sessuale, economica, socio-culturale e stalking; a minori vittime di bullismo, bullismo di genere e cyberbullismo e a persone con forme di dipendenza patologica dal gioco d'azzardo (ludopatia); 
3. Attività ludico-ricreative e percorsi di autonomia rivolti a persone con disabilità fisiche e/o intellettive atte a facilitare la creazione di relazioni e l'integrazione nella comunità di riferimento; 
4. Supporto all'integrazione sociale e lavorativa delle categorie svantaggiate, così migliorarne il livello qualitativo della vita; 
5. Laboratori, iniziative e percorsi di cittadinanza attiva, rivolti in particolare al mondo giovanile, volti a educare alla pace e alla non violenza, alla cooperazione, alla mondialità e alla solidarietà, allo sviluppo di una società multietnica e multiculturale, valorizzando il pensiero ed i messaggi di quanti nel mondo hanno favorito e favoriscono l'unità tra gli uomini. 
6. Aiuto e sostegno a minori, adulti, famiglie e comunità dei Paesi poveri del mondo che versano in stato di indigenza e necessità, al fine di migliorare le loro condizioni socioeconomiche, educative, sanitarie e promuovere lo sviluppo dell'ambiente sociale e culturale di riferimento, anche attraverso la realizzazione di infrastrutture; 
7. Sensibilizzazione della cittadinanza alla solidarietà internazionale, al fine di realizzare progetti di cooperazione internazionale e di sviluppo sostenibile a vantaggio di persone, famiglie e comunità deboli e in condizione di disagio
DESCRIZIONE DELLE SPESE IN RELAZIONE ALLE MACRO VOCI RENDICONTATE
L’impiego del contributo ricevuto è stato utilizzato interamente per le attività istituzionali dell’Associazione con riferimento allo Statuto vigente della medesima. La destinazione delle somme attribuite è stata per lo più incentrata sul pagamento delle retribuzioni del personale dipendente e sulle spese relative alla gestione corrente.
1.  Risorse umane
In relazione a questa voce, sono state addebitate all’importo del 5 per mille complessivi € 5.281,48 relativi al costo delle retribuzioni del mese di Settembre 2025 per il personale dipendente inclusi gli oneri fiscali e contributivi.
2.  Spese di funzionamento
In elazione a questa voce, sono state addebitate all’importo del 5 per mille complessivi € 3.342,46 in particolare:
· per 1.106,50 euro costi per assicurazione Polizza Generali & Non Profit - Multigaranzie
· per 871,00 euro costi per assicurazione automezzi e infortunio conducenti 
· per 961,67 euro costi per fornitura energia elettrica
· per 403,29 euro costi per carburanti automezzi 

ELENCO GIUSTIFICATIVI DI SPESA ASSOCIATI ALLA RENDICONTAZIONE DEL CONTRIBUTO ANNO FINANZIARIO ANNO 2024 PERCEPITO IL 20/08/2025

	Voce di Spesa 
(da 1 a 4.5 come da modello di rendiconto)
	Breve descrizione del giustificativo
	Data di pagamento
	Importo imputato al 5x1000 euro

	1
	Bonifico tramite BCC Roma cc n. 187 20180 04 a favore dipendente Diana Rodriguez Mezquita per pagamento retribuzione di Settembre 2025
	14/10/2025
	1.016,00


	1
	Bonifico tramite BCC Roma cc n. 187 20180 04 a favore dipendente Daniele Flenghi per pagamento etribuzione di Settembre 2025
	15/10/2025
	1.001,00


	1
	Bonifico tramite BCC Roma cc n. 187 20180 04 a favore dipendente Erika Biagioni per pagamento retribuzione di Settembre 2025
	15/10/2025
	1.709,00


	1
	Pagamento tramite Banca Intesa San Paolo cc n. 100000000330 Modello F24 per Contributi previdenziali e Ritenute fiscali relativi alle retribuzioni del mese di Settembre 2025
	16/10/2025
	1.555,48

	1
	T O T A L I
	
	5.281,48

	2
	Rif. Ft. Nr. 412502522611 del 12/08/2025 Di € 589,70 ILLUMIA S.p.A. Via dé Carracci nr.69/2 Bologna P.IVA 02356770988 – FORNITURA ENERGIA ELETTRICA
	08/09/2025
	589,70

	2
	Rif. Certificato di Assicurazione Polizza ALLIANZ NEXT S.PA n. 00016302110 R.C. Auto e Altre Garanzie per Veicolo con Targa AJ059KE 
	07/10/2025
	292,00

	2
	Rif. Quietanza di pagamento Polizza AlLIAZN NEXT SPA n. 5940017 Infortuni Conducente 
	07/10/2025
	 57,00

	2
	Rif. Certificato di Assicurazione Polizza Generali & Non Profit – Enti e Associazioni - La soluzione per la protezione di Enti non profit e del Terzo Settore e delle persone che con loro operano nel mondo del volontariato n. 450651900
	10/10/2026
	1.106,50

	2
	Rif. Certificato di Assicurazione Polizza GROUPAMA ASSICURAZIONI
n. 110873123 R.C.A. Auto e Altre Garanzie per Veicolo con Targa EZ832LP
	24/10/2026
	465,00

	2
	Rif. Quietanza di pagamento Polizza GROUPAMA ASSICURAZIONI n. 108914808 Infortuni Conducente
	24/10/2026
	  57,00

	2
	Rif. Ft nr. FPR 1445/25 del 30/09/2025 di € 152,63 FUEL & MORE S.r.l.  S.P. Porto Clementino, snc. Tarquinia (VT) P.IVA 01972990566 – ACQUISTO CARBURANTE AUTOMEZZI con Targa EZ832LP e e Gasolio in tanica
LT 53,16
	18/12/2025
	152,63

	2
	Rif. Ft nr. FPR 1600/25 del 31/10/2025 di € 175,62 FUEL & MORE S.r.l.   S.P. Porto Clementino, snc. Tarquinia (VT) P.IVA 01972990566 – ACQUISTO CARBURANTE AUTOMEZZI con Targa 
	18/12/2025
	175,62

	2
	Rif. Ft nr. FPR 1791/25 del 30/11/2025 di € 75,04 FUEL & MORE S.r.l.   S.P. Porto Clementino, snc. Tarquinia (VT) P.IVA  01972990566 – ACQUISTO CARBURANTE AUTOMEZZI con Targa EZ832LP
	18/12/2025
	75,04

	2
	Rif. Ft. Nr. 412503595013 del 04/12/2025 Di € 494,08 ILLUMIA S.p.A. Via dé Carracci nr.69/2 Bologna P.IVA 02356770988 – FORNITURA ENERGIA ELETTRICA
	31/12/2025
	371,97

	2
	T O T A L I
	
	3.342,46





Accantonamento:
(è possibile accantonare in tutto o in parte l’importo percepito, fermo restando per il soggetto beneficiario l’obbligo di specificare nella relazione allegata al presente documento la finalità dell’accantonamento allegando il verbale dell’organo direttivo che abbia deliberato l’accantonamento. Il soggetto beneficiario è tenuto ad utilizzare le somme accantonate e a rinviare il presente modello entro 24 mesi dalla percezione del contributo)
Non è stato effettuato alcun accantonamento. Essendo il contributo inferiore a 20.000 euro L’Associazione non è soggetta agli obblighi di invio e pubblicazione al Ministero del Lavoro e Politiche sociali. La presente relazione illustrativa verrà pubblicata sul sito internet alla sezione “TRASPARENZA” al fine di poter accrescere il livello di trasparenza e di accountability, rafforzando pertanto la fiducia dei nostri sostenitori e della comunità nei nostri confronti.

In fede
								Il PRESIDENTE 
							       LEGALE RAPPRESENTANTE
								
Prof. Luca BONDI
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